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Descrizione delle azioni intraprese e dei risultati ottenuti 
 

Principi del Global Compact  Bilancio di sostenibilità 2012 - riferimenti 

1: Gli amministratori dovrebbero 
sostenere e rispettare la 
protezione dei diritti umani 
proclamati a livello internazionale 

 
Performance economica  EC5 
Sviluppo e valorizzazione del personale  LA4, LA6, LA7, LA8, LA9,  LA13, LA14 
Promozione dei diritti umani  HR1, HR2, HR3, HR4, HR5, HR6, HR7 
Impatti nella Società SO5 
Responsabilità di prodotto PR1, PR2, PR8 
Aspetti sociali e ambientali del settore finanziario FS2, FS13,  FS14; FS16 

2: ed assicurarsi che non siano 
complici di abusi dei diritti umani 

Promozione dei diritti umani  HR1, HR2, HR3, HR4, HR5, HR6, HR7 
Impatti nella Società SO5 
Responsabilità di prodotto PR1, PR2, PR8 
Aspetti sociali e ambientali del settore finanziario FS2, FS13,  FS14; FS16 

3: Gli amministratori dovrebbero 
sostenere la libertà di 
associazione e l'effettivo 
riconoscimento del diritto di 
accordi collettivi 

Sviluppo e valorizzazione del personale  LA4, LA5 
Promozione dei diritti umani  HR1, HR2, HR3, HR5 
Impatti nella Società  SO5 

4: l'eliminazione di tutte le forme 
di lavoro forzato e compulsivo 

Promozione dei diritti umani HR1, HR2, HR3, HR7 
Impatti nella Società  SO5 

5: l'effettiva abolizione del lavoro 
minorile 

Promozione dei diritti umani, HR1, HR2, HR3, HR6, 
Impatti nella Società  SO5 
 

6: e l'eliminazione della 
discriminazione nel rispetto 
dell'impiego e dell'occupazione 

Performance economica  EC7 
Sviluppo e valorizzazione del personale  LA2, LA13, LA14  
Promozione dei diritti umani HR1, HR2, HR3, HR4 
Impatti nella Società  SO5 
 

7: Gli amministratori dovrebbero 
sostenere un approccio 
precauzionale delle sfide 
ambientali 

Performance economica  EC2 
Performance ambientale EN18,  EN26  
Impatti nella Società  SO5 

8: sostenere iniziative per la 
promozione di una maggiore 
responsabilità ambientale 

Performance ambientale EN1-30 
Impatti nella Società  SO5 
Aspetti sociali e ambientali del settore finanziario: FS5 

9: e incoraggiare lo sviluppo e la 
diffusione di tecnologie amiche 
dell'ambiente 

Performance ambientale EN2, EN5, EN6, EN7, EN18, EN26,   
Impatti nella Società  SO5 
Aspetti sociali e ambientali del settore finanziario: FS8 

10: Gli amministratori dovrebbero 
lavorare contro tutte le forme di 
corruzione, incluse estorsione e 
tangenti 

Impatti nella Società SO2, SO3, SO4, SO5, SO6 
 

http://www.mps.it/NR/rdonlyres/353C58E6-D23E-4FE4-93EF-DB30E7853D36/68282/BilanciodiSostenibilit%c3%a02012.pdf�

